
сLliиволо в

Проконтролировать,
что учителя отразили
в рабочих
программах
требования предметн
ых концепций по
предмет:lм по ФОП
( русский язык,
литература,
литерат}рное чтение,
окружающий мир,
география, ОБЖ,
исгория)

Рабочие программы НОО,
ооо и Соо

Замдиректора
по УВР,
руководители
шмо

Проверить
соответствие
дополнительных
общеобразовательны
х общеразвивающих
программ
требованиям порядка
организации и
осуществлен}.IJI
образовательной
деятельности по
дополнительным
обпtеобразовательны
м программам и
другим нормативны
м правовым актам в

сфере образования

.Щополнительные
общеобразоватsльные
общеразвивающие
програNl ill ы соответствуют I l

ормативным прzlвовым
актам в сфере образования

Замлирекгора
по ВР_
Мадикова -Г.В.

Качество

условий,
обеспечивающих

Проанализировать
локальные
нормативные zlкты
школы, убедиться,
что оЕи
соответств},ют
нормативным
правовым актам в

сфере образования

Локапьные нормативные
акты школы соответствуют
НОРМаТИВНЫМ ПРаВОВЫttl

актам в сфере образования

!иректор,
замдиректора
по УВР

деяте,]ьность Разработать и

утвердить
локмьный акт,
который булсг
регулировать
правила
использованиJI

Утвержден локальный акт о
воспитательной работе,
содержащий гryнкты об
использовании
государственных символов
РФ в образовательном
процессе МБОУ <Средняя

Замлиректора
по ВР

Направление ко
нтроля

Содержание
деятельности

Планируепrые результаты
деятельности

ответственны
е

Август

Качество
реализации
образовательной
деятельности

Проана,тизировать
ООП уровней
образования,

убедиться, что
структура
соответствует
требованиям ФГОС
Ноо от
06. l0 2009" Фгос
ооО от 17 -12_20l'0 и
ФГОС СОО ОТ

|7 .05.20|2 и

Структура ООП уровней
образованйя соответствует
требованиям ФГОС НОО от
06. l0,2009 и ФГоС ооо от
17.12.20|0 и ФГоС Соо от
l7.05 20l2

Замдиректора
по УВР

Проконтролировать
готовность ооП
Ноо и ооо,
разработzlнных в

соответствии с
ФГОС НОО, ООО И

Соо -202l ипо
Фоп

Структура и содержzlние
ооПНоо,ооПооо и
ооП Соо -202i и по ФоП
соответствуют тебованиям
ФГОС НОО, ООО И СОО
Программы готовы к
утверждению

Замдиректора
по увр

Проконтролировать,
что учителя
вкJIючили в рабочие
программы учебных
предметов, учебных
курсов и модулей,
курсов внеурочной
деятельности
тематические блоки
или темы по истории
государственных

Рабочие программы
учебных предмстов учебных
курсов и модулей, курсов
внеурочной деятельности
тематш{еские блоки или
темы по истории
государственных символов

Замдиректора
по УВР

фун кuион и рован ия
качества образования



государственных
СИМВОЛОВ РФ В

школе

школа N9 lD

Провести
инструктаж всех

работников перед
началом нового

у^rебного гола

работники
проинстуктированы,
ошибки организации
исправлены

Замлиректора
по УВР,
замдиректора
по
АХР, специали
ст по охране
труда и
безопасноgги

Проверить
выполнение
санитарно-
гигиенических
требованиЙ к
организации
образовательного
процесса,
,гребований охраны
труда, соблюдение
техники
безопасности.
пожарной
безопасности,
антитеррористическо
й защищеrrности
объекта

Условия, в которых
проходит образовательнаJI
деятельность,
соответств}.ют санитарны м
нормам, цебованиям
охраны труда техники
безопасности, пожарной
безопасности и
антI,1террорl-.lстl.tчсской
защищенности объекта

!иректор,
замдиректора
по АХР.
специаJIист по
охране труда и
безопасности,
замдиректора
по УВР

Разработать план
мониторинга
здоровья
об1^lающихся на
202З124 учебный гол.
подготовить план с

)летом результатов
мониторинга
прошлого учебного
года. Внести в план
мероприJIтия по
профилактике
травматизма и

заболеваний
обrrающихся,
заплilнировать
психологиtlескую и
эмоциональную
диагностику
СОСТОЯНИJI

Разработан план
мониторинга здоровья
обучающихся

Замлиректора
по УВР,
замдиректора
по АХР,
классные

руководители,
педагоги

физической
культуры,
педагог-
психолог

обучающихся,
взаимодействие с

род!rгелями для
определенлш ypoBIUI
здоровья
об}^{ающихся

Проверить
соответствие

учебных пособий
Фпу

УМК, которые
используются в школе,
ВХОМТ В ФПУ

Замдиректора
по УВР,
завед}тощий
библиотекой

Проконтролировать,
все ли обучающиеся
обеспечены
бесплатной учебной
литерат}рой,
проверить ее
состояние

Обl"rающиеся обеспечены

учебными пособиями

Замдиректора
по УВР,
заведующий
библиотекой

Прокон,гролировать

рабоry школьного
интернет-
соединения, списки
разрешенных для
дос,гупа cal-'tToB на

riебньж
компьютерiLх,
провести
диагностику
безопасности и
качества
информаrионно-
образовательной
среды и ИКТ-
ресурсов школы

обеспечеrы безопасность и
качество школьного
интернет-соединения. ИКТ-
ресурсов

Замдиректора
по УВР,
технический
специалист

Проверить
организацию
специальных
образовательt{ых

условий для
обучающихся с ОВЗ

спепиальные
образовательные условlJI
соответствуют
потребностям обучilощихся
с оВЗ

!иректор,
замдирктора
по АхР,
замдиректора
по УВР

Проанмизировать
план методической
работы школы на
202Зlf41^lебный гол,

убедиться, что в него
включены
меропр}ulтия по

Разработан план
методической работы
школы

замдиректора
по увР,
руководители
шмо



| 
метолической

| 
поддержке

|ремизачии ООП по
НОВЫМ ФГОС НОО,
OOO,COO-202l и
ФОП внедренlто
новых предметных
концепций по
биологии, ОДНКНР
и экологическому
образованIдо;

формироваrлпо
функциона.пьной
грамотности
об}^rающихся,
введеI{ию в
образовательIБIй
процесс
государственных
СИМВОЛОВ РФ,
совершенствованию
икт-компетенций
учителей,
оргаrrизации работы
с {lелагогами llo
требованиям
профgгандарт4
повышению
ква,тификации,
прохождению
ат,гестации

Проконтролировать
составление плана

работы педагога-
психолога на
учебный гол,
проверить, что он
разработан с учетом
ООП уровней
образования и в нем
прописаны цели,
задачи и
приоритетные
направления работы

Разработан план работы
педагога-психолога

Замлиректора
по ВР. педагог-
психолог

Проконтролировать
составление плана

работы социального
педагога на учебный

Разработан план работы
социального педагога

Замлиректора
по ВР.
сопиальный
педагог

год, проверить, что
он разработан с

}^reToM ооП уровней
образования и в нем
прописаны цели,
задачи и
приоритетные
направления работы

Актуализировать

дорожrrую карту
перехода на новые
ФГОС НОО И ООО С

r{етом начма
реализацrtи ООП по
НОВЫМ ФГОС НОО,
оооиСооипо
Фоп

Скорректирована дорожнм
карта перехода на новые
ФГОС НОО И ООО

Руководитель

рабочей
группы,
замдиректора
по УВР,
директор

Организовать
информаuионное
сопровождение

участников
образовательных
отношений по
вопросам начала

реализации ООП по
НОВЫМ ФГОС НОО И

ооо

Участники образовательных
отношений
проt-tнформ прованы
о внедрении новых
стандартов в школе

Руководитель

рабочей
группы, замдир
ектора по УВР

сЕнтяБрь

Качество
образовательных

результатов
обучающихся

Разработать план-
график монrтгоринга
предметных
результаmв на
202З/241^rебный год
Запланировать
входные,
тематические,
промежуточные и
итоговые
диагЕостиtIеские

работы, анzлJIиз их

результатов и
корректирование

работы
педагогического
коллектива. Учеgгь

Разработан план-график
мониторинга предметных

результатов

Замлиректора
по увр



дополнительЕую
рабоry с
неуспеваюпIими и

слабоуспевающим и

Об}4{аюпlимися

Проанализировать

результаты ГИА-
202З, составить план
контроля подготовки
кГИА-2024 с учетом
дат проведения
пробного и
итогового
сочинения,
итогового
собес€дования,
предполагаемых дат
проведения ГИА-
2024

Разработан план конц)оля
подготовки к ГИд-2024

Замдиректора
по увр,
руководители
шмо

Разработать план-
график проведения
ВПР в 2024 голу

Разработан rLпан-график
проведеншI ВПР в 2024 голу

Замлирекгора
по УВР

Разрабо,гать плаtt-
график
мониторинга метапр
едметных
результатов на
2023/24 учебный год.
Проследить, что в

него включены
мероприятия разного
уровня
(вrryтришкольные,
муниципмьные,
регионtLтьные,
фелеральные,
нез:висимые
исследования), что
каждое меропр!fiтие
направлено на
контроль развития
регулятивных,
познавательных или
коммуникативных
ууд

Разработаr план-график
мониторинга
метапредметных
результатов

Замлиректора
по УВР,
замдиректора
по ВР

Разработать плztн по

формироваrтию

Разработан план по

формrированиrо
Замдиректора
по УВР,

функчионшьной
грilмотности на
202З/24 1чебный гол.
включить в план
меропршпиJI
по повышению
ypoBtUl

компетентности
п€дzlгогов в вопросах

функuиональной
грамотности,
диагностике
сформированности и

развитию фу"*циона
льной
грzlмотности об)^{аю

шихся

функuионапьной
граNlотности

замдиректора
по ВР

Разработать план
мониторинга
адаптации
обуlающихся l-x,5-
х, 10-х классов на
202З124 учебный год.
Вклкlчl-tть в п.цан

меропри,IтиJI по
взаимодействию с

родI{гелями
об}"iающихся,
психологическому
сопровождению и
контролю
об}"Iающихся
группы риска

Разработан план
мониториltга адаtпации
обучающихся 1-х, 5-х, 10-х
классов

Замдиректора
по УВР,
педагог-
психолог.
социальный
педагог,
кJIассные

руководители
l-x,5-x, 10-х
классов

Качество

реализации
образовательной
деятельности

Разработать плал
мониторинга
качества
преподаван}lrl

учебных предметов
gа2O2Зl24 у^lебный
год. Запланировать
посещение

уроков, прокон]рол
ировать, как
ПеДаГОГи }п{ли

результаты ВПР,
ГИА в работе,
включили сложные
заданIfi в уроки, как

Разработан план
мониторинга качества
преподаванLIJI учебных
предметов

Руководители
шмо,
замдиректора
по УВР



I

молодые педагоги и
вновь прибывшие
спеIIиалисты
организуют урочную
деятельность

| 
Организовать рабоry
педагогиtlеского

коллектива с
одаренными
обучающимися на
202З/24 уIебный год,
разработать
программу работы с
одаренными детьми,
график мероприятий
по подготовке
)леников к
олимпиадам и
конк)рсам

Разработаны программа
работы с одаренными
дсгьми и график
мероприятий по подготовке
учеников к олимпиадам и
конкурсам

Замлиректора
по УВР,
педагог-
психолог,
классные

руководители,
руководители
шмо

Проанализировать
дzlнные о
зачисленных
обучающихся в
школьные кружки и
клубы внеурочной
деятельности
Проверить, учтены
ли запросы
обучающихся и

родителей по
организации
вяеурочной
деятельности на
уrебный год

Внеурочная деятельность
организована в соотвgтствии
с запросаI4и обучающихся и

родителей

Замдиректора
по УВР,
кJIассные

руководители

Проанализировать
данные о
зачисленных
обучающихся в
школьные кружки и
секции
дополнительного
образования.
Проверить, )лтены
ли запросы
обуT ающихся и

родителей по
организации
дополнительного

.Щополнительное
образование организовано в
соответствии с запросами
обучающихся и родителей

Замдиректора
по ВР,
кJIассные

руководители

образования на

учебный гол

Качество

условий,
обеспечивающих
образовательную
деятельность

Проанмизировать
состояние сайта
школы

проследить за
обновлением
информашии на
сйте, в том числе за

размещением
информачии об
условиях питанlбI
)п{еников

Сайт школы cooTBeTcTBveT
требованияпt .Инфорпrация
на сайте обновляется
регулярно

Замдирекгора
по увр,
отвgгственный
за работу сайга
Рогожина Л.И.

Организовать работу
системы
наставничеgгва по
модели <Учитель *

)литель) для
молодых и вновь
прибывших
специzлJIистов в

новом учебном голу
в соответствии
с школьным
локальным актом и
программой
наставничества.
Утвердить
наставников и
подопечных,
определить зоны
ответственности при
выполнении
обязанноgгей и

формы отчетности

Программ а насгавничества

разработана и

утверждена прIiказоilt.
сформированы базы данных
наставников и
наставляемьж, разработаны
индивидуаJIьные планы

развитиJI под руководством
наставника

!иректор,
зtlмдиректора
по УВР,
Саакян о.Б.

Провести
анкетирование

родителей
обучающихся, чтобы
оценить качество

работы
педагогического
коллекгива, включiUI
своевременность и
качество
информирования о

реализаuии ООП

Анкегирование выявило
высокий уровень качества

работы педагогического
коллектива с родителями
обlчаюrщтхся

!иректор,
замдиректора
по УВР



ПО НОВЫМ ФГС)С
Ноо и ооо

октяБръ

Качеgгво
образовательных
результатов
обучающихся

Проконтролировать
выполнение
мероприятий плана-
графика
мониторинга
предметньп
результатов в 1-й
четверти, подвести
промеж)почные
итоги
мониторинга предме
тных результатов

Мероприятия гrпана-графика
мониторинга предметных
результатов на l-ю чегверть
реzlлизованы в полном
объеме, промеж}точные
итоги
мониторинга предметных
результатов отражены в
аналитической справке

Замдиректора
по УВР

Проконтролировать
выполнение
мероприятий плана
мониторинга
адаптации
обучающихся l-x,5-
х. l0-x классов в l-й
четверти1 подвести

промежуточные
итоги
мониторинга адаптац
ии обlчающихся по
параJтлелям

Мероприятия плана
мониторинга адаптации
обучающихся l-x, 5-х, l0-x
классов на l-ю чегверть
реаJ,Iизованы в полном
обr,е;u е, проi\,lеж\-гоч ны е
лiгоги мониторинга
алаптаltии обl^tающихся
отражены в аналитических
справках по пармлелям 'l-x,

5-х. l0-x классов

ЗамдиРектора
по УВР,
педагог-
психолог,
сопиальный
педiгог,
кJIассные

руководители
l-x,5-х, l0-x
классов

Качество
реzLпизации
образовательной
деятельности

Проконтролировать
рабоry
педztгогического
коллектива с
обучаюпlимися
группы риска,

неуспевzlющими и
низкомотивированн
ыми обучающимися

педагоги регулярно
проводят мероприJIтиr(,
направленные на
повышение успеваемости
и Nrотивации обучаюшихся,
меропршIтиrl по
профилактике нарушений и
пропусков занятий с
обучающимися группы
риска, неуспевающими и
низкомотивированными
обу.tающимися

Замлиректора
по УВР,
замдиректора
по ВР

Прокон,тролировать
объем реализации
рабочих программ

учебных предметов.
курсов в l-й

Рабочие программы
учебных предметов, курсов
реализованы в полном
объеме в l-й четверти,
заtfiтия проходили в

Замлиректора
по УВР

четверти,
соответствие
проведенных
заIlятий
планированию

соответсIвии с
планирование1\l

Проконтролировать
объем реапизации
рабочих программ
воспитания в l-й
четверти,
соответствие
проведеЕных
мероприятий по
воспрlтанию
календарным планам
воспитательной

работы

Рабочие прогрirммы
воспитанлl_,I реtшизованы в
полном объеме в l-й
четверти, меропршIтшI по
воспитzlнию проходили в
соответствии с
календарными планами
воспггательной работы

Замдиректора
по ВР

Проконтролировать
объем реализации
рабочих прогрilI\,lм
курсов внеурочной
деятельности в l_й
четверти.
соответствие
проведенных
внеурочных
мероприятий планам
внеурочной
деятельности

Рабочие программы курсов
вне}рочной деятельности
реапизованы в полном
объеме в l-й четверти,
мероприJlтиJl по внеурочной
деятельности проходили в
соответствии с планами
внеурочной деятельности

Замлиректора
по УВР

Проконтролировать
объем реализации
дополнительных
общеразвиваюIцих
программ в 1-й
четверти

!ополнительные
общеразвиваюшие
программы ремизов:rны в
полном объеме в 1-й
четверти

Замдиректора
по ВР

Проверить, как
педагоги организуют
изучение
государственных
сrш.rволов РФ на

уроках

Педагоги указали в
TeMaTиlIecKoM планировании
темы и включzlют в
содержание уроков
информачшо о
государственном флаге,
гимне или гербе России

Замдиректора
по УВР

Качество

условий,
обеспечивающих
образовательную

Проверить, как

функционируег
система
наставничеgгва по

система наставничества по
модели кУчитель - учитель)
скорректирована по

результатам проверки

Замлиректора
по УВР,
руководители
шмо



деятельность модели (Учитель -
учитель},
скорректировать ее
рабоry при
необходимости

Проанализировать
качество психолого-
педагогического
сопровожденшI
образовательного
прошесса в 1-й
четверти

По итогам конц)оля
оформлен аналитический
отчет

Замдиректора
по ВР

Проконтролировать,
что мероприrIтия,
которые проводил
социальный
пелагог в 1-й
четверти, проходили
согласно
плану работы
социzlльного
педагога

Социальный педагог
проводил мероприятия в l-й
четверти в соответствии с
планом

Замдиректора
по ВР

Проаtlttл uзt tровать

результаты
анкетированlfi,
опросов
обучающихся и их
ролителей по
вопросам качества
взаимодействия
семьи и школы

взаимодейсгвие семьи и
школы скорректировано по
итогам анмиза резу.qьтатов
анкетированиJI

flиректор,
замдиректора
по УВР"
педагог_
псЕхолог

нояБрь

Качество
образовательных
результатов
обучающихся

Проана,тизировать
выполнение
мероприятий
плана контоля
ПОДГОТОВКИ К ГИА В

сентябре-ноябре

Контроль мероприятий по
подготовке к Гид в
сентябре-ноябре проходил в
соответствии с планом

Замдиректора
по УВР,
руководители
шмо

Прокоrrгролировать
выполнение
мероприятий плана-
графика
мониторинга
мgтапредметных

результатов в

План-график мониторинга
метапредметных
результатов реаJIизован в

полном объеме в сентябре-
ноябре, промежryточные
итоги мониторинга
метапредметных

Замдиректора
ло УВР,
замдиректора
по ВР

сентябре-ноябре,
подвести
промежуточные
итоги мониторинга
метапредметных

результатов

результатов отрzDкены в
анч\литических справках по

уровням образования: НОО,
ооо и Соо

Прокон,гролировать
выполнение
мероприятий плана
по формированшо
функциональной
грамотности в
октябре- декабре

Мероприятия октября-
декабря плilна по

формировашто
функционмьной
грамотности реализовzlны в
полном объеме

За,rдирекгора
по УВР

| Проанализировать
опросы,
анкетирование,
чтобы оценить долю
родителей,
удовлетворенных
качеством
образовательrъlх

результатов
обrIающихся.

ознакомить педагого
в, образовательная
деятельность
которых не

удовлетворяет
родителей, с
результатом анализа
с целью коррекции
организации
образовательного
процесса

Большинство родителей
удовлетворено качеством
образовате.ьных
результатов обучающихся,
педагогll, образовательная
деятельность которых не

удовлетворяет родителей,
ознакомлены с результатом
анализа с целью коррекIши
организаrии
образовате.пьного процесса

Замдиректора
по увр

Качесгво
реализаlии
образовательной
деятельности

Выявить с помощью
анкетированиJI и
опросов степень

удовлетворенности
обучающихся и

родителей качеством
преподiванLUI
предметов, по
которым
обучающиеся
пок:вали низкие

результаты на
промежуточной

Большинство родителей
удовлетворено качеством
преподавания
предметов, педагоги, качест
во преподаванiд которых не
удовлетворяет родителей,
ознакомлены с результатом
;lн:lлиза с целью коррекции
качесIва преподаваниJl
предметов

Замдирекгора
по УВР,
кJIассные

руководители



аттестации.

ознакомить
педагогов,
качество преподаван
иJI которых не

удовлетворяет
родителей, с
результатом анtlлиза
с целью коррекции
качества
преподiваниJI
предметов

Проконтролировать
рабоry
педагогического
коллектива с
одаренными
обучающимися,
реализацию
программь( работы с
одаренными детьми
за сентябрь-ноябрь,
провеленI.Iе
мероприятий по
подготовке учеников
к олимпиадам и
конкурсам согласно
графику

Программа работы
педагогов с одаренными
детьми реаqизована в
полном объеме за сентябрь-
ноябрь, подготовка
одаренных об}"rающихся к
о-rI.1l\lпrlала]!1 1,1 KoHK\/pca]\,t

проходит согласно графику

Замдиректора
по УВР,
педагог-
психолог,
класснь(е

руководители"
pyKoBo,IlllTe_ii I,I

шмо

Проконтролировать
выполнение
мероприятий плана
мониторинга
качества
преподаваниJl

учебных предметов в
сентябре-ноябре,
подвести
промежуточные
итоги
мониторинга качеств
а преподаванIбI

учебных предметов

Мероприятия гrпана
мониторинга качества
преподаваниJI учебных
предметов на сентябрь-
ноябрь реаtизованы в
полном объеме,
промежуточные итоги
мониторинга качесгва
преподаваниJl учебных
предметов отражены в
аналитических справках по
результатам проведения
мероприятий плана

Руковолители
шмо,
замдиректора
по УВР

Качество
условий,
обеспечивающих
образовательную
деятельность

Проконтролировать
выполнение
мероприятий плана
методической
работы школы в

Мероприятия плана
метолической работы
школы реализованы в
полном объеме в сентябре-
ноябре

Прелседатель
мсш,
замдиректора
по УВР



Проконтролировать
выполнение
мероприятий плана
мониторинга
здоровья
об)"rающихся в
сентябре-ноябре,
подвести
промежуточные
итоги
мониторинга здоровь
я ооуtlающихся

Мероприятия плана
мониторинга здоровья
об}^iающихся на сентябрь-
ноябрь реализованы в
полном объеме,
промежуточные итоги
мониторинга здоровья
обr{ающlтхся отражены в
аналитической справке

Замлиректора
по УВР,
замдиректора
по АХР,
классные

руководители,
педагоги

физической
кульryры,
педагог-
психолог

Провесги
анкетирование

родителей
обrIающихся, чтобы
оценить качество
работы
педагогиtIеского

коллектива

Анкетирование выявиJIо
высокий уровень качества
работы педагоги.Iеского
коллектива с родителями
обучающихся

дЕкАБръ

Качество
образовательных
результатов
обучаюшихся

Проконтролировать
выполнение
мероприятий плана-
графика
мониторинга
предметных
результатов во 2-й
четверти, подвести
промежуточные
итоги мониторинга
предметньж
результатов

Мероприятия плана-графика
мониторинга предметных
результатов на 2-ю четвертъ
реализованы в полном
объеме, промеяiryточные
итоги мониторинга
предметных результатов
оlрzDкены в анмити.rеской
справке

Замдиректора
по УВР

| 
Проконтролировать

l 
вылолнение
мероприятий плана
мониторинга
адаптации
об}чающихся l-x, 5-
х, l0-x классов во 2-
й четверти, подвести
промежуточнь(е
итоги мониторинга
адаптации

Мероприятия плана
мониторинга адаптации
обгIающихся l-x, 5-х, lO-x
классов на 2-ю четверть
реа]тизованы в полном
объеме, промежуточные
итоги мониторинга
адаптации обу^rающихся
отражены в анzцитических
справках по параллелям 1-х,
5-х, l0-x классов

Замдиректора
по УВР,
педагог_
психолог,
социа,тьный
педагог,
классные

руководители
l-x,5-х, [0-х
классов

обlчающихся по
парzшлелям

Организовать монит
оринг личностных
результатов

Мониторинг личностных
результатов организован
согласно приказу о
мониторинге лI{tIностньж

результатов учеников

!иректор,
замдиректора
по УВР,
педzгог-
психолог,
классные

руководители

Качество

реzrлизации
образовательной
деятельности

Прококгролировать
работу
педаюгического
коллектива с
обlrчающимися
группы риска,

неуспевающими и
низкомотивированн
ыми об1^lающимися

Педагоги регулярно
проводп меропршIт}u,
направленные на
повышение успеваемости и
мотивации об}"rающrхся,
МеРОПРИJIТИJI ПО

профилактике нарушений и
пропусков заrrятий с
об).{ающимися группы
риска, неуспевающими и
низкомотивированными
об)^rающимися

Замдиректора
по УВР,
замдиректора
по ВР

Проконтролировать
объешl реалt.rзацrrи
рабочих программ
1^rебных предметов,
курсов во 2-й
четверти,
соответствие
проведенных
занятий
планированшо

Рабочие программы
учебrтых предметов, курсов
реализованы в полном
объеме во 2-й четверти,
здfiтия проходили в
соответствии с
планированием

Замдиректора
по УВР

Проконтролировать
объем реализации
рабочих программ
воспитания во 2-й
четверти)
соответствие
проведенных
мероприятий по
воспитанию
каJIендарным планам
воспитательной

работы

Рабочие программы
воспитанIбI реализованы в
полном объеме во 2-й
четверти, мероприятиJI по
воспитzlяию проходили в
соответсгвии с
калецдарными планами
воспитательной работы

Замлиректора
по ВР

Проконтролировать
объем реализации
рабочrх программ

Рабочие программы курсов
внеурочной деятельности
реализованы в полном

Замдиректора
по УВР



курсов внеурочной
деятельности во 2_й
четверти,
соотвgгствие
проведенных
внеурочных
мероприятий планам
внеурочной
деятельности

объеме во 2-й чегверти,
мероприятия по внеурочной
деятельности проходили в
соответствии с планаN4и
внеурочной деятельности

Проконцолировать
объем реализации
дополнительных
общеразвивающих
программ во 2-й
четверти

.Щополнительные
общеразвивающие
программы реализованы в
полном объеме во 2-й
четверти

Замдиректора
по ВР

Качество
условий,
обеспечиваощих
образовательную
деятельность

Проверить, как
функционирует
система
наставничества по
модели <<Учитель -
Jлитель),
скорректировать ее

рабоry при
необходимости

Система
наставничества скорректир
ована по результатам
проверки

Замдиректора
по увр.
руководители
шмо

Проконтролировать
соответствие
проводимых
педагогом-
психологом
мероприятий в [

по,тугодии плаI{у

работы педагога-
психолога

Педагог-психолог проводил
мероприJIтIfi в I полуголии в
соответствии с планом

Замдиректора
по ВР

Проконтролировать,
что мероприJIтия,

которые проводил
социальный педагог
во 2-й четверти,
проходили согласно
плану работы
социаJ,Iьt{ого

педагога

Социальный педагог
проводил мероприятия во 2-
й четверти в соответствии с
планом

Замлиректора
по ВР

Проана,rизировать

результаты
анкетирования,
опросов

взаимодейсгвие семьи и
школы скорректировано по
итогам анализа результатов
анкgтироваlиJl

.Щиректор,
замдиректора
по УВР,
педzгог-

обучаюrцихся и их

родителей по
вопросам качества
взап4одейсгвия
семьи и школы

психолог

янвАрь

Качество
образовательны
х резуjlьтатов
обучающихся

Проанализировать
выполнение
мероприятий плана
кокгроля подготовки
к ГИА в декабре-
январе

Контроль мероприятий по
подготовке к Гид в

лекабре-январе проходил в
фотвgтствии с планом

Замдиректора
по УВР,
руководители
шмо

Проконтролировать
выполнение
мероприятий плана
по формированию
функчиональной
грамотносги в I

полугодии

Мероприятия плана по
формированшо
функциональной
гра}.tотности [ полугодия

ре:L,Iизованы в полном
объеме в

Замдиректора
по УВР

Проанализировать
опросы.
анкетирование,
чтобы оценить долю
родителей,
удовлетворенных
качеством
образовательIшх

результатов
обучающихся.

ознакомить
педагогов,
образовательнм
деятельность
которых не

удовлетворяет
родителей, с

результатом анмиза
с целью коррекции
организации
образовательного
процесса

Большинство родителей
удовлетворено качеством
образовательных

результатов обучающихся,
педiгоги, образовательнм
деятельность которых не
удовлетворяет родителей,
ознакомлены с результатом
ztнчtлиза с целью коррекlши
организаrии
образовательного процесса

Замдиректора
по увр

Качество

реализации
образовательной

Выявить с помощью
анкетированIб{ и
опросов степень

Большинство родителей
удовлетворено качеством
преподавания предметов,

Замдиректора
по УВР,
кJтассные



деятельности удовлетворенности
об)лающихся и

родителей качеством
преподавания
предметов, по
которым
обr{ающиеся
показали низкие
результаты на
промежуточной
аттесташии.

ознакомить
педагогов, качество
преподаваншI
которых не
удовлетворяет
родителей, с
результатом анализа
с целью коррекции
качества
преподаван}UI
предметов

педагоги, качество
преподаваниJI которых не
удовлетворяет родителей,
ознакомлены с результатом
анализа с целью коррекции
качества преподавчtншI
предметов

рчководител}l

выявl.tть степень

удовлетворенности
обучающихся и
родителей
внеурочной
деятельностью с
помощью ан:Lпиза
опросов и
анкетированиJI.

ознакомить
педагогов,
внеурочнiul деятельн
ость которых не
удовлетворяет
родителей, с
результатом анаJIиза
с целью коррекции
внеурочной
деятельности во II
полугодии

Большинство обу.Iаощихся
и родителей удовлетворено
внеурочной деятел ьностью,
педагоги, внеурочнzUI
деятельность которых не

удовлsтворяет родителей,
ознакомлены с результатом
анаIиза с целью
коррекции внеурочной
деятельности во II
полугодии

Кпассные
руководители,
замдиректора
по УВР

выявить степень
удовлетворенности
обучающихся и

родителей услугами

Большинство обучаощихся
и родителей удовлетворено
услугами дополнительного
образовапия, педагоги

| 
дополнительного

| 
оOразования с
помоlлью анализа
опросов и
анкетирования.

ознакомить
педагогов
дополнительного
образоваIrия, деятель
ность которых не
удовлетворяет
Об}л{аюlцихся и
родителей, с
результатом анализа
с целью коррекции
дополнительного
образования во [I

по,тугодии

дополнительного
образования, деятельность
которых не удовлетворяет
родителей, ознtжомлены с
результатом анtL,Iиза с
целью коррекции
дополнительного
образоваш.rя во II полугодии

Качество

условий,
обеспечивающих
образовательную
деятельность

Проверить
готовность школы к
начаrtу второго

1чебного полугодш,
прокоtlтро.п I,1po вать
выполнение
требований охраны
-rрудц соблюдение
техники
безопасности,
пожарной
безопасности,
антитеррористическо
й защишеrпrости
объекга, санитарно-
гигиеническrх
требований к
оргtlпизации
образовательного
процесса" в том
числе СП
з.l/2.4.з598-20

Условия, в которых
прохолит образовательнбI
деятельность,
соответств},ют требованиям
охраны труда, техники
безопасности, пожарной
безопасности и

задишенности
объекта, санитарным
HopMilM, в том числе СП
з.|/2.4,з598-20

fiиректор,
замдиректора
по АХР,
замдиректора
по УВР

Проверить
организацшо
специальцых
образовательIшх

условий для
обучающихся с ОВЗ

соответствие специмьных
образовательньtх условий
потребностям обучающrхся
с овз

!иректор,
замдиректора
по АХР,
замдиректора
по УВР

Проконтро,r ltpoBaTb обеспечеrъI безопасность и Замдиректора

Классные
руководители,
замдиректора
по ВР



__

| рабоry школьного
интернет-
соединеншI, списки
разрешенных для
доступа сайтов на
учебных
компьютерах,
провести
диагностику
безопасности и
качества
информационно-
образовательной
среды и икт-
ресурсов школы

качество школьного
интернет-соединения, ИКТ-
ресурсов

по УВР,
технlдiеский
специzшист

Проанализировать
состояние сайта
школы на
соответствие
требованиям
законодательства
РФ, проследить за
обновлением
lrнфорплациlл на
сайге

Сайт школы соответствует
требованиям
законодательства РФ,
информация на сайте
обновляется регулярно

Запrдиректора
по УВР.
технический
специапист

ФЕврАлъ

Качество
образовательных
результатов
обучающихся

Проконтролировать
выполнение
мероприятий плана-
графика
мониторинга
метапредметных
результатов в
лекабре-февра,те,
подвести
промежуточные
итоги мониторинга
метапредметных
результатов

План-график мониторинга
метапредметных
результатов реализован в
полном объеме в декабре-
феврале, промежуточные
итоги мониторинга
метапредметных
результатов отражены в
анаJтити.Iеских справках по
ypoBHI(M образования. НОО

Замдиректора
по УВР,
заlvдирекгора
по ВР

Прокоrrтролировать
выполнение
мероприятий плана
мониторинга
адаптации
обучающихся l-x,5-
х, l 0-х классов в

Мероприятия плана
мониторинга адалтации
обrIающихся l-x, 5-х" l0-x
классов на январь-февра.пь
реализованы в полном
объеме, промежуточные
итоги мониторинга

Замдиректора
по увр,
педагог_
психолог,
социальный
педагог,
классные

январе-февраJIе,
подвести
промеж}точные
итоги мониторинга
адаtпации
обl"rающихся по
параJIлелям

адаптации об}"lающrхся
отражены в ан!чIrгическ}rх
справках по пармлелям 1-х,
5-х, l0-x классов

Качество

реаIизации
образовательной
деятельности

Проконтролировать

рабоry
педагогического
коллектива с
одаренными
об)л{ающимися,
реализацию
программы работы с
одаренными детьми
за декабрь-Февраль,
проведение
мероприятий по
подготовке учеников
к олимпиадам и
конкурсам согласно
графику

Программа работы
педагогов о одаренными
детьми реаIизована в
полном объеме за декабрь-
февраль, лодготовка
одаренньн об}"rдощихся к
олимпиадам и конкурсам
проходит согласно графику

Замдирекгора
по УВР,
педtгог-
психолог,
классные

руковод[r,гели,
руководители
шмо

Проконтролировать
выполнение плана
внедреншI
концепций
преподаван}UI
истории, ОДНКНР

Мероприятия
плана внедрениrI концепций
преподаванIд истории"
однкнр и концепции
экологиtiеского образовашля
за сентябрь-февра.пь

реаIизованы в полном
объеме

Прокон,гролировать
выполнение
мероприятий плана
мониторинга
качества
преподаваниrI

1"rебных предметов в
декабре-Феврме,
подвести
промежуточные
итоги мониторинга
качества
преподаваниJI

1^lебных предметов

Мероприятия плана
мониториIга качества
преподаванIп учебных
предметов на декабрь-
февраль реаJIизованы в
полном объеме,
промежуточные Lттоги
мониторинга качества
преподаванIfi учебных
предметов отражены в
ан:L],Iитиttеских справка\ по
результатам проведения
мероприятий плана

Руководители
шмо,
замдиректора
по УВР



обеспечивающих
образовательную
деятельность

мероприятий плана
методической
работы школы в

декабре-Феврале

школы реализованы в
полном объеме в декабре-
феврале

Проконтролировать
выполнение
мероприятий
дорожной карты
перехода на новые
ФГоС Ноо и
ооо

н'а2021-20Z7 гольt

Мероприятия по внедрению
новых стандартов проходят
соответствии с дорожной
картой перехода на новые
ФГОС НОО И ООО

Руководитель

рабочей
группы,
замдиректора
по УВР

Прокоrrтролировать
выполнение
мероприятий плана
мониторинга
здоровья
обучающихся в

лекабре-февра,rе.
подвести
промежуточные
итоги мониторинга
здоровья
обyчающихся

Мероприятия плана
мониторицга здоровья
обу^rающихся на декабрь-
февраль реализованы в
полном объеме,
промежуточные итоги
мониторинга здоровья
обучающrтхся отражены в
аltац lrгrtческот:t справке

Замдиректора
по УВР,
замдиректора
по АХР.
классные

руководители.
педагоги

физической
культуры,
педагог_
психолог

Провести
анкетирование
родителей
обучающихся, чтобы
оценить качество
работы
педагогического
коллектива

Анкетирование выявило
высокий уровень качества
работы педагогического
коллектива с родителями
обrlающихся

Качество
образовательных
результатов
обучающихся

Прокон,гролировать
выполнение
мероприятий плана-
графика
мониторинга
предметных
результатов в 3-й
четверти, подвести
промежуточные
итоги мониторинга
предметных

Мероприятия плана-графика
мониторинга предметных
результатов на 3-ю чегверть
ремизованы в полном
объеме, промежуточные
итоги мониторинга
предметных результатов
отражены в ана_питической
справке

Замдиректора
по УВР

резуль,Iатов

Проконтролировать
выполнение
мероприятий плана
по формированиrо
функциональной
грамотности
в январе-марте

Мероприятия января-марта
плана по формированиrо
функциональной
грамотности реаJIизовalны в
полном объеме.

Замдиректора
по УВР

Проанализировать
опросы,
анкетирование,
чтобы оценить долю
родителей,
удовлетворенных
качеством
образовательrъtх

результатов
обучающихся.

ознакомить
педагогов,
образовательная
цеятельность
которь(х не
удовлетворяет
эодителей, с
]езультатом анаJIиза
) целью коррекции
)рганизации
lбразовательного
Iроцесса

Большинство родителей
удовлетворено качеством
образовательных

результатов обrrающихся,
педагоги, образовательная
деятельность которых не
удовлетворяет родителей,
ознакомлены с результатом
ана]lиза с целью коррекции
организаLии
образовательного процесса

Замдиректора
по УВР

Качество

реализации
образовательной
деятельности

Проконтролировать

рабоry
педiгогического
коллектива с
обгIающимися
группы риск4

неуспевающими и
низкомотивированн
ыми обrlающимися

| Пелагоги регулярно
| проволят мероприJtт[l,I,

| направленные на
повышение успеваемости и
мотивации об}чающю(ся,
мероприятIц по
профилактике нарушений и
пропусков занятий с
обlчающимися группы
риска, неуспевающими и
низкомотивированнь(ми
обlчающимися

Замдиректора
по УВР,
замдиректора
по ВР

Проконтролировать
объем реализации
рабочкх программ
}^{ебных предмgгов,

Рабочие программы
учебных tlредметов, курфв
реализованы в полном
объеме в З-й четверти,

Запrдиректора
по УВР



курсов в З-й
четверти,
соответствие
проведенных
заюIтий
планированию

занятия проходили в

соответсгвии с
планированием

Проконтролировать
объем реа,тизации
рабочrх прогрzlмм
воспитания в 3-й
четверти,
соответствие
проведенных
мероприятий по
воспитанию
каJIеtцарным планам
воспитательной
работы

Рабочие программы
воспитaiнIдI реализованы в
полном объеме в 3-й
четверти" мероприJIтия по
воспитанию проходили в
соотвgгствии с
календарными планами
воспитательной работы

Замдиректора
по ВР

Проконтролировать
объем реализации
рабочих программ
курсов внеурочной
деятельности в 3-й
четверти,
соответствие
проведенных
внеурочных
мероприятий планам
внеурочной
деятельности

Рабочие программы курсов
внеурочной деятельности
реаJIизованы в полном
объеме в Э-й чегверти,
меропршIтиlI по внеурочной
деятельности проходили в
соответствии с планами
внеурочной деятельности

Замдиректора
по УВР

Проконтролировать
объем реализации
дополнительных
обшеразвивающих
программ в З-й
четверти

!ополнительные
общеразвивающие
программы реализованы в
полном объеме в 3-й
четверти

Замдиректора
по ВР

Качество
условий,
обеспечивающих
образовательную
деятельность

Проана.тизировать
качество психолого-
педагогического
сопровождениrI
образовательного
прочесса в 3-й
четверти

По итогам контроля
оформлен аналитический
отчет

ЗапrдирgI1a9рд
по ВР

Проконтролировать,
что мероприятиJl,
которые проводил

социальный педагог
проводил мероприятия в 3-й
четверти в соответствии с

Замдиректора
по ВР

социмьный педагог
в 3-й чегверти,
проходили согласно
плану работы
соlIиzlльного
педагога

планом

Проверить, как
функuионирует
система
наставничества по
модели кучитель -
}ft{итель>,
скорректировать ее

рабоry при
необходимости

система наставничества
скорректирована по
результатам проверки

Замдиректора
по УВР,
руководители
шмо

Проанализировать

результаты
анкетированиJI,
опросов
об}^rающихся и их
родителеЙ по
вопросам качества
взаимодействия
семьи и школьi

взаимодейсгвие семьи и
школы скорректировано по
итогам ztнzl,Iиза результатов
;lнкетирован!хI

flиректор,
замдиректора
по УВР,
педагог-
психолог

лпрЕль

Качество
образовательных

результатов
обучающихся

Проанапизировать
выполнение
мероприятий плана
контроля подготовки
к ГИА в февра,rе-
апреле, определить
уровень готовности
обу{ающихся к ГИА

Контроль мероприятий по
подготовке к ГИА в

феврале-апреле проходил в
соответствии с планом,
уровень готовности
обучаоlщжся к ГИД
оlракен в анzlлитических
справках по параллелям 9-х
и l l-x классов

Замдиректора
по УВР,
руководители
шмо

Проконтролировать
выполнение
мероприятий плана-
графика
мониторинга
метzlпредметных

результатов в марте-
апреле, подвести
итоги мониторинга
метапредметных

результатов

План-график мониторинга
метапредметных

результатов реапизовzlн в
полном объеме в марте-
апреле, итоги мониторинга
меIапредметных

результатов отражены в
справка\ по уровням
образова}il4я: НОО, ООО и
соо

Замдиректора
по УВР,
замдиректора
по ВР



Организовать
мониторинг
лиtIностных

результатов

Мониторинг личностных
результатов организован
согласно приказу о
мониторинге лиt{ноотных

результатов учеников

flиректор,
замдиректора
по УВР,
педzгог-
психолог,
кJIассные

руководители

Качество
реzlлизации
образовательной
деятельности

Выявить с помощью
анкетированIп и
опросов степень
удовлетворенности
обrIаюrцихся и
родI,rтелей качеством
преподаваншl
предметов, по
которым
обучаюшиеся
покzlзаIи низкие
результаты на
промежуточной
аттестации.

ознакомить
пе]lагогов. KatIecTBo
преподzвания
которых не
удовлетворяет
родителей, с
резу-rIьтатом анализа
с целью коррекции
качеgгва
преподаваншI
предметов

Большинство родителей
удовлетворено качеством
преподавания предметов,
педагоги, качество
преподавания которых не
удовлетворяет родителей,
ознакомлены с результатом
анализа с целью коррекции
KatIecTBa препо.IlаваI It.lя

предметов

Замдиректора
по УВР,
классные

руководители

выявить степень
удовлетворенности
обучающихся и

родителей
внеурочной
деятельностью с
помощью анalлиза
опросов и
анкетированшI,
использовать их
результаты при
составлении проекта
плана внеурочной
деятельности на
следующий учебный

родители и обl"rающиеся
удовлетворены внеурочной
деят€льностью, составлен
проект плана внеурочной
деятельности на следующий
учебный год с учетом
запросов родителей и
обучающихся

Классные
руководители,
замдиректора
по УВР

год

l Выявить степень
удовлетворенности
обучаюшихся и
родителей услуг!lми
дополнительного
образования с
помощью анализа
опросов и
анкетированIд, испо
льзовать их
результаты при
планировании
дополнительного
образования на
слелутощий учебный
год

Родители и об}^rающиеся

удовлетворены услугами
дополнительного
образоваrия, результаты
анализа учтены при
планировании
дополнительного
образоваш{я на след}тощий
учебный год

Классные

руководители,
замдиректора
по Вр

Качество

условий,
обеспечивающих
образовательrwю
деятельность

оценить качество
деятельности
рабочей группы,
созданной для
IзIJедренI.|я Ilовы\
Фгос -202l

!еятельность рабочей
группы по внедрению новых
стандартов скорректирована

Руковолитель

рабочей
группы,
замдиректора
по УВР,
замдиректора
по ВР,
председатель
мсш

мАй

Качество
образовательных

результатов
обучаюшихся

Проконтролировать
выполнение
мероприятий плана-
графика
мониторинга
предметных

резуlrьтатов в 4-й
четверти,
зафиксировать

результаты
мониторинга
предметных

результатов за
1^rебный гол

Мероприятия плана-графика 
|мониторингапредметных 
l

результатов на 4-ю чегверть 
l

реirлизованывполном lл
объеме_ результаты l 

JШДИРеКТОРа

мониторинIа предметных 
| 

ПО VBP

результатов за учебный гол l

зафlжсированы в 
|

аналитической справке l

Проконтролировать
выполнение
мероприятий trлана
мониторинга

Мероприятия гrпана
мониторинга адаптации
обучающихся l-x, 5-х, l0-x
классов на март-май

Замдиректора
по УВР,
педагог-
психолог,



адаптации
обучающихся l-x,5-
х, lO-X классов в
марте-мае,
зафиксировать

результаты
мониторинга
адаптации
обучающихся за
учебный год

реализованы в полном
объеме, результаты
мониторинга адаптации
обучающихся за rIебный
год зафиксированы в
анаJIитиtIеских справках по
параллелям l-x, 5-х, l0-x
классов

социальный
педагог,
классные

руководители
l-x, 5-х, l0-x
классов

Проконтролировать
выполнение
мероприятий плана
по формироваrшо
функциональной
грitмотности за

учебный гол

План по формированию
функuиональной
грамотности реа!,Iизован в
полном объеме за учебный
год

Замлиректора
по УВР

| Проанализировать

| 
опросы,

| анкетирование,

| 
чтобы оченить лолю

| ролителей,
I

j удовлетворенных
l качеством

| образовательных
результатов
обучающихся.

ознакомить
педагогов,
образовательная
деятельность
которых не
удовлетворяет
родителей, с
результатом анализа
с целью коррекции
организации
образовательного
процесса

Большинство родителей
yrf О ВЛеТВОРеНО КаЧеСТВОМ
образовательных

результатов обучающихся,
педагоги, образовательная
деятельность которых не

удовлетворяет родителей,
ознакомлены с результатом
анаJ]иза с целью коррекции

организации
образовательного процесса

Замлиректора
по УВР

Качество
реализации
образовательной
деятельности

Проанализировать
результаты работы
педагогического
коллектива с
обl^rающимися
группы риска,

нечспевающим1.1 и

Анапиз результатов работы
педагогического коллектива
с обучаощимися группы
риска, неуспевающими и
низкомотивированными
обучающимися за учебный
год отражен в
аналитической справке

Замдиректора
по УВР,
замдиректора
по ВР

низкомотивированн
ыми обучающимися
за учебный год

Проконтролировать

реализацию
программы работы с
одаренными детьми
за учебный год,
проведение
мероприятлrй по
подготовке учеников
к олимпиадам и
конкурсам согласно
графику

Программа работы
педагогов с одаренными
детьми реализована в
полном объеме за учебный
год, подготовка одаренных
об}"{ilощихся к олимпиадам
и конкурсам проходила
согласно графику

Замдиректора
по УВР,
педагог-
психолог,
кJIассные

руководители,
руководI{гели
шмо

Проконтролировать
объем реализации
рабочrх программ
учебных предметов,
курсов в 4-й
четвертиJ

соответствие
проведенных
занятий
планированиюJ

подвести итоги за
1^rебный год

Рабочие программы
учебных предметов, курсов
реализованы в полном
объеме в 4-й четверти,
за|ýl"fия проходили в
соответствии с
планированием, подведение
итогов за ччебный год
оlражено в аналитической
справке

Замлиректора
по УВР

Проконтролировать
объем реализации
рабочих прогрirмм
воспитания в 4-й
четверти)
соответствие
проведенных
мероприятий по
воспитанию
кliлендарным планам
воспитательной

работы, подвести
итоги за учебный гол

Рабочие программы
воспитzlн}fi реализованы в
полном объеме в 4-й
четверти, меропршглfi по
воспитанию проходили в
соответствии с
календарными планами
воспитательной работы,
подведение итогов за
учебный год olpzuKeнo
в анаJlитической справке

Замдиректора
по ВР

Проконтролировать
объем реализации
рабочих программ
курсов внеурочной
деятельности в 4-й
четверти,
соответствие
проведенных

Рабочие программы курсов
внеурочной деятельности
реализовilны в полном
объеме в 4-й четверти,
меропрLUIтLu по внеурочной
деятельности проходили в
соответствии с плzlнами
внеурочной деятельности,

Запrлиректора
по увр



внеурочных
мероприятий планам
внеурочной
деятельности,
подвести итоги за
r{ебный год

подведение итогов за
учебныЙ год отражено
в ан:Lплlгиtlеской справке

Проконтролировать
объем реализации
дополнительных
общеразвивающих
программ в 4-й
четверти, подвести
итоги за учебный год

!ополнительные
общеразвивающие
программы реализованы в
полном объеме в 4-й
четверти, подведение итогов
за учебный год отажено в
аналитической справке

Проконтролировать
вь-tполнение
мероприятий плана
мониторинIа
качества
преподаваниJl

ребных предметов в
марте*мае, подвести
итоги мониторинга
качества
преподаваниrl

1^rебных предметов
за учебный гол

Мероприятия плана
мониторинга качества
преподаваншI учебных
предметов на март-
май ремизованы в полном
объеме, итоги мониторинга
качества преподавztниJI

учебных предметов
la r,.tебltыt" год отражеIIы в
аналитической справке

Руковолители
шмо,
замдиректора
по УВР

Качество
условий,
обеспечивающих
образовательную
деятельность

Организовать
информачионное
сопровождение
)ластников
образователььtх
отношений по
вопросам реа].Iизации
оОП по новым
ФГОС НОО, ООО И
Соо -202l и ФоП в
школе

Участники образовательных
отношений
проинформированы об
особенностях реаIизации
новых ФГоС-2021

Руковолитель

рабочей
группы,
замдиректора
по УВР

Проконтролировать
соответствие
проводимых
педагогом-
психологом
мероприятий во [I
полугодии плану
работы педагога-
психолога подвести
итоги за ччебный год

педагог-пслтхолог проводил
мероприятия во [I
полугодии в соответствии
с планом работы педагога-
психолога, результаты
РабОты за у.rебный год
отрzDкены в сгатисгической
справке и аналитиtIеском

Замдиректора
по ВР

Проконтролировать,
что меропршп!rя,
которые проводил
СОlиальный педагог
в 4-й чегверти,
проходили согласно
плалу работы
социального
педагога, подвести
итоги за уrебный гол

Социаqьный педагог
проводил мероприятия в 4-й
четверти в соответствии с
плано]!l, результаты работы
за учебный год отра?кены в
анаJlитическом отчете

Замдиректора
по ВР

Проконтролировать
выполнение
мероприятий плана
мониторинга
здоровья
обr{ающихся в
марте-мае, подвести
итоги мониторинга
здоровья
об}пrающихся за

учебный гол

Меропрrrятия плана
мониторинга здоровья
об1^Iаюпlихся на март-
май реализованы в полном
объеме, результаты
мониторинга здоровья
об)"iающихся за 1^rебный
год отажены в
аналитической справке

| 
Замлиректора
по УВР,
замдиректора
по АХР,
классные

руководители,
педагоги

физической
культуры,
педагог-
психолог

Прокоrrгролировать
выполнение
мероприятий п_пана

мgтодической

работы школы за

у"tебный год, в том
числе мероприятий п
о введенIдо в
образовательный
процесс госсимволов
рФ

план методической работы
школы выполнен в полном
объеме

Замдиректора
по УВР,
председатель
мсш

Проконтролировать
вь(полнение плана
внедрениJI
концепций
преподаваниJI
истории, ОДНКНР

Мероприятия плана
внедрени.я концепц,tй
преподаваншI истории,
однкнр

Проана.пизировать

функционирование
системы
наставниtIества за

ребный год,
подвести итоги

Результаты работы системы
наgгавниt{ества за учебный
год отрФкены в справке по
итогам мониторинга
реаJIизации програNrмы
HacтaBHиtIecTBa



родителей
обучающихся, чтобы
оценить качество
работы
педагогшIеского
коллектива, в том
числе оценить
качество реализации
ооП по
НОВЫМ ФГОС НОО И
Ооовl-хи5-х
классах в2024/25
учебном голу

работы педагогического
коллектива с родителями
обучающихся

по УВР,
руководитель
рабочей
группы

Качество
условий,
обеспечиваюrцих
образовательную
деятельность

Проанализировать
качество реализации
ООП, разработанных
ПО НОВЫМ ФГОС
Ноо и ооо

Запланированный на
202з124 объем ооП Ноо и
ооо выполнен

определить
готовность
11lКО-ПЫ К ПРОДОjtrКеН1.1

ю реализачии ООП
Ноо и ооо
ПО НОВЫМ ФГОС
Ноо и ооо
в2O2Зl24 учебном го
ду

Шко.ла го,l,оtза к pciu] l.tзацI.11.1

ооП Ноо и ооо по новым
ФГоС Ноо, оооиСоо-
202l иФоП B2024125
учебном году

!иректор,
заNlд1.Iрекl,ора

по УВР.
замдиректора
по ВР,
замдиректора
по АХР

Проанализировать
качество работы
МСШ, ШМо за
учебный гол.
выявить позитивные
изменениJI и
проблемы, чтобы
спланировать работу
на новый учебный
год

Итоги контроля
деятельности ШМО и МСШ
за учебный год оlракены в
аналитической справке

председатель
мсш,
руководители
шмо,
замдиректора
по УВР

оценить качество

работы
педагогического
коллектива с
обучающимися и их
родителями за
учебный год,

Направления работы
педагогического коллекгива
с обучающимися и их
родителями, которые
необходимо
скорректировать,
определены

fiиректор,
замдиректора
по УВР,
замдиректора
по ВР,
председатель
мсш

определить
направлениrI,
которые необходимо
скорректировать на
след},rощий учебный
год

Проанализировать

рабоry школы за гол,
выявить позитивн}то
динамику и
проблемы, чтобы
сп.ltанировать рабоry
на слелуюпtий

учебный гол

Составлен анализ работы
школы за 202З124 1^тебный
год

Замдиректора
по УВР,
замдиректора
по ВР,
председатель
мсш,
руководители
шмо

Проанализировать
эффективность

функционироваrия
ВсоКо за202З/24
учебный год,

разработать проект
плана

функчионирования
ВСоко на2024/25

учебный гол,
включить в него
мероприятиJI по
корректированию
выявленных
недочетов системы

Ана,тиз эффективности
функционирования ВСОКО
За202З/24 l"rебный гол
отакен в анаtитической
справке) разработаr проект
плана функtrrtоIlIlрован1,1я
ВСОКО gа 2024/25 учебный
год

!иректор,
замдиректора
по УВР,
зzлмдиректора
по ВР.
председатель
мсш


